ILMARINEN

VARHAISEN VALITTAMISEN KESKUSTELU

TYONTEKUAN NIMI

ESIMIEHEN NIMI

MUUT OSALLISTUJAT

KESKUSTELUN PAIVAYS

ESIMIES TAYTTAA

Tyontekijan tilanne (muutos kayttaytymisessa, tydsuorituksessa, sairauspoissaolot tms.)

Esimiehen kasitys tilanteesta

KESKUSTELUSSA KAYTAVAT ASIAT

Tyontekijan nakemys tilanteesta

Onko tydymparistossa tai terveydentilassa jotain, mika vaikuttaa tydssa suoriutumiseen?
Ei [ ] Kymla[ ] Miten:

Onko tarpeen tehda muutoksia tydssa tai tydymparistdssa, jottei tilanne uusiutuisi?

Ei [|] kyla[] Mita:

Johtopaatdkset, sovitut toimenpiteet seka niiden seuranta

D Suostumus tdman lomakkeen toimittamisesta tyéterveyshuoltoon mahdollisia
jatkotoimenpiteita varten

Allekirjoitukset:

Jakelu:



